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सीआईआर.स.ंआरईसीटी/01/2023/01 

 

राष्ट्रीय भमूि िदु्रीकरण मिगि (एिएलएिसी) 

 

राष्ट्रीय भूमि िुद्रीकरण मिगि (एिएलएिसी) भारत सरकार की पणूण स्वामित्व वाली कंपिी ह ै मिसे सीपीएसईज़ 

और अन्य सरकारी एिेंमसयों की गरै-प्रिुख पररसंपमियों के िदु्रीकरण के मलए स्थामपत ककया गया ह।ै एिएलएिसी 

िीचे किए गए पि के मलए मिम्नमलमखत आवश्यकताओं को परूा करते हुए समंविा आधार पर मियुमि हते ुआवेिि 

आिंमित करता ह:ै 
 

पि का िाि परािर्णिाता (पररसपंमि िदु्रीकरण) 

पि की कुल संख्या एक 

स्थाि िई किल्ली 

अमधकति आयु सीिा मवज्ञापि की तारीख तक 62 वर्ण से अमधक िहीं 

मियुमि की अवमध िो (2) वर्ण मिसे एक (1) और वर्ण के मलए बढाया िा 

सकता ह ै

मियुमि का तरीका संमविा आधार पर 

पािता सरकारी अमधकारी स्तर 12 या उसके ऊपर के स् तर से 

सेवामिवृि या पीएसयू अमधकारी स्तर ई 5 या उसके 

ऊपर के स् तर से सेवामिवृत् त  

र्ैमिक योग्यता i. स् िातक/स्नातकोिर मिग्री (अमिवायण) 

ii. एिएस ऑकिस (विण, एक्सेल और पावर पॉइंट) 

िें कुर्ल (वांछिीय) । 

अिुभव (पररपि की तारीख के अिुसार) (i) उम्िीिवार ि े भूमि / पररसंपमि िदु्रीकरण के ििे 

िें िध्यि / वररष्ठ प्रबंधि पि पर कि से कि 5 वर्ण 

तक कायण ककया हो।   

(ii) उम्िीिवार को पररसंपमि के िुद्रीकरण िें अिुभव 

होिा चामहए। 

(iii) उम्िीिवार को िुद्रीकरण योग्य पररसंपमियों के 

मविीय मवश्लरे्ण िें अिुभव होिा चामहए  

(iv) उम्िीिवार के पास अच्छा आचरण और सत् यमि् ाा 

होिी चामहए। 

पाररश्रमिक मिधाणररत िामसक पाररश्रमिक मिम्नािुसार होगा: 

सीिीए- अंमति आहररत वेति िाइिस पेंर्ि 

आईिीए- अंमति आहररत िलू वेति पर 50%+ िीए 

मियुमि की तारीख के अिुसार  

इसके अलावा, कंपिी िीमत के अिुसार मिधाणररत 

पररवहि भिे की अिुिमत िी िाएगी। 

कायण का िायरा 

 

 

(i) पररसंपमि िुद्रीकरण के मलए िीमतयों और 

प्रकियाओं का मििाणण 

(ii) मवमभन्न पररसंपमियों के सीपीएसईज़/सरकारी 

संस्थाओं के साथ सिन्वय, िांच-पड़ताल, 

िुद्रीकरण, मिपटाि आकि।  

(iii) व्यवहायणता ररपोटण, िूल्यांकि ररपोटण, मवपणि 

प्रयास, पररसंपमि के मिपटाि, िूल्य प्रामि और 

लेिििे क् लोज़र करिे के मलए परािर्ण ििों / 
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संपमि परािर्ण ििों (आईपीसी) के साथ सिन्वय 

करिा। 

(iv)  ररकािों और ररपोटों के सृिि/रखरखाव समहत 

कंपिी की पररसंपमि िुद्रीकरण प्रकिया की 

मिगरािी करिा।   

(v) अन्य कोई संबंमधत कायण  

 

पि का िाि परािर्णिाता (िािव ससंाधि और प्रर्ासि) 

पि की कुल संख्या एक 

स्थाि िई किल्ली 

अमधकति आयु सीिा मवज्ञापि की तारीख तक 62 वर्ण से अमधक िहीं 

मियुमि की अवमध एक (1) वर्ण तथा एक (1) और वर्ण के मलए बढाया िा 

सकता ह ै

मियुमि का तरीका संमविा आधार पर 

पािता सरकारी अमधकारी स्तर 12 या उसके ऊपर के स् तर से 

सेवामिवृि या पीएसयू अमधकारी स्तर ई 5 या उसके 

ऊपर के स् तर से सेवामिवृत् त 

र्ैमिक योग्यता ककसी िान् यता प्राप् त मवश् वमव्ालय/संस्थाि से 

स्नातकोिर  

एचआरएि/एचआरिी/कार्िणक प्रबंधि/औ्ोमगक 

संबंधों िें एिबीए वाले उम्िीिवारों को वरीयता िी 

िाएगी।  

अिुभव (पररपि की तारीख के अिुसार) (i) उम्िीिवार ि ेिािव संसाधि िें वररष्ठ प्रबंधि पि 

पर कि से कि 5 वर्ण तक कायण ककया हो। 

(ii) उम्िीिवार को िािव संसाधि िीमत िैसाकक 

िािव संसाधि िीमतयों के मवकास और 

कायाणन्वयि, भती मियिों, स्थापिा मियिों, 

अिुर्ासिात्िक िािलों, औ्ोमगक कािूि, 

मवमभन्न सरकारी प्रामधकरणों के साथ संपकण  आकि 

िें कुर्ल होिा चामहए।   

(iii) उम्िीिवार के पास अच्छा आचरण और सत् यमि् ाा 

होिी चामहए। 

पाररश्रमिक मिधाणररत िामसक पाररश्रमिक मिम्नािुसार होगा: 

सीिीए- अंमति आहररत वेति िाइिस पेंर्ि 

आईिीए- अंमति आहररत िलू वेति पर 50%+ िीए 

मियुमि की तारीख के अिुसार  

इसके अलावा, कंपिी िीमत के अिुसार मिधाणररत 

पररवहि भिे की अिुिमत िी िाएगी। 

कायण का िायरा 

 

(i) कंपिी के िािव संसाधि ििैुअल, मियि और 

िीमतयां तैयार करिा 

(ii) कंपिी के मलए उपयुि संगािात्िक संरचिा तैयार 

करिा और वेतििाि, भिे, लाभ, प्रोत्साहि आकि 

का मिधाणरण। 

(iii) कंपिी के मलए िािवर्मि की हायररंग और भती 

के मलए िीमत और प्रकिया तैयार करिा और लाग ू

करिा। हायररंग सरकारी िेि या खुल े बािार से 
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हो सकती ह ै और मिम्िेिाररयों िें संसाधि 

मियोिि, ररमि मवज्ञापि, स्िीनिंग, चयि और 

प्लेसिेंट, प्ररेण, अमभमवन्यास, प्रमतभा प्रमतधारण 

पर सलाह आकि र्ामिल हैं। 

(iv) कंपिी की आवश्यकताओं को पूरा करि े के मलए 

उमचत वार्र्णक प्रिर्णि िलू्यांकि प्रणाली, उदे्दश्य 

िूल्यांकि और उिरामधकार योििा के आधार पर 

कैररयर की प्रगमत के िाध्यि से प्रिर्णि प्रबंधि 

प्रणाली (पीएिएस) का मििाणण और कायाणन्वयि 

(v) किणचाररयों के सेवा ररकॉिण का रखरखाव  

(vi) श्रि संमहताओं/सांमवमधक प्रावधािों और भारत 

सरकार के किर्ा-मििेर्ों के अिुसार सांमवमधक 

िािव संसाधि अिुपालि। 

(vii) किणचारी कल्याण गमतमवमधयााँ और औ्ोमगक 

संबंध 

(viii) प्रमर्िण और मवकास गमतमवमधयााँ   

(ix) कंपिी की ओर से कायाणलय स्थाि को ककराए पर 

लेि,े बातचीत करिे और िध्यस्थता करिे के मलए 

िीमत तैयार करिा।  

(x) अन्य कोई संबंमधत कायण  

 

पि का िाि परािर्णिाता (काििूी) 

पि की कुल संख्या एक 

स्थाि िई किल्ली 

ऊपरी आय ुसीिा मवज्ञापि की तारीख तक 62 वर्ण से अमधक िहीं 

मियुमि की अवमध एक (1) वर्ण मिसे एक (1) और वर्ण के मलए बढाया िा 

सकता ह ै

मियुमि का तरीका संमविा आधार पर 

पािता सरकारी अमधकारी स्तर 12 या उसके ऊपर के स् तर से 

सेवामिवृि या पीएसयू अमधकारी स्तर ई 5 या उसके 

ऊपर के स् तर से सेवामिवृत् त 

र्ैमिक योग्यता ककसी िान्यता प्राि मवश्वमव्ालय से मवमध िें स्नातक 

की मिग्री।  

मवमध िें स् िातकोत् तर वांछिीय ह।ै 

अिुभव (पररपि की तारीख के अिुसार) (i) उम्िीिवार िे कािूिी मवभाग िें वररष्ठ प्रबंधि पि 

पर कि से कि 5 वर्ण तक कायण ककया हो। 

(ii) उम्िीिवार को कािूिी िािलों, िुकििेबािी, 

िध्यस्थता, पीएसयू / सरकारी अमधकाररयों आकि 

के साथ संपकण  िें कुर्ल होिा चामहए।   

(iii) उम्िीिवार के पास अच्छा आचरण और सत् यमि् ाा 

होिी चामहए 

(iv) अचल संपमियों के अमधग्रहण/रखरखाव/मिपटाि 

से संबंमधत कािूिी िािलों से मिपटि े िें कायण 

अिुभव को प्राथमिकता िी िाएगी 

पाररश्रमिक मिधाणररत िामसक पाररश्रमिक मिम्नािुसार होगा: 

सीिीए- अंमति आहररत वेति िाइिस पेंर्ि 
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आईिीए- अंमति आहररत िलू वेति पर 50%+ िीए 

मियुमि की तारीख के अिुसार  

इसके अलावा, कंपिी िीमत के अिुसार मिधाणररत 

पररवहि भिे की अिुिमत िी िाएगी। 

कायण का िायरा 

 

(i) कंपिी के मवमधक िािल ेमिसिें संपमि अमधग्रहण / 

प्रबंधि, प्रर्ासि और प्रमतष्ठाि, सम् यक तत् परता, 

पररसंपमि िुद्रीकरण, सौिा संरचिा, बातचीत, 

मवमधक और वामणमययक संबंधी सम् यक तत् परता, 

संपमि मिपटाि आकि से संबंमधत मवमधक िािले 

र्ामिल हैं की मिम् ििेारी।    

(ii) मवमधक और संमविात्िक िस्तावेिों का िसौिा 

तैयार करिा और उिकी िांच करिा 

(iii) कािूिी राय प्रिाि करिा, मवमधक मिमहताथण का 

आकलि करिा, ररयल एस्टेट संबंधी मियिों से 

संबंमधत िुद्दों समहत कािूिी िािलों को संभालिा। 

(iv) मवमधक िािलों के मलए सरकारी प्रामधकरणों और 

अन्य मियािक मिकायों, आईपीसी और अन्य 

िध्यस्थों, सीपीएसईज़, स्थािीय िलालों आकि के 

साथ सिन्वय।  

(v) िुकििेबािी, िध्यस्थता, सुलह, मववाि सिाधाि 

आकि को संभालिा। 

(vi) अन्य कोई संबंमधत कायण  
 

2. चयि प्रकिया 

i. पूणण आवेिि मिधाणररत प्रारूप (अिबुधं-1) िें पैरा 4 िें उमल्लमखत पत ेपर ििा करि ेकी अंमति तारीख को या उससे पहल ेपहुचं िािा 

चामहए। 

ii. अपणूण आवेििों और मिधाणररत सिय/तारीख के बाि प्राि आवेििों को अस्वीकार कर किया िाएगा और ककसी भी पररमस्थमत िें उि 

पर मवचार िहीं ककया िाएगा। 

iii. केवल र्ॉटणमलस्ट ककए गए उम्िीिवारों को सािात्कार के मलए बुलाया िाएगा। आवेिकों को सािात्कार की तारीख और सिय आवेिि 

प्रोिािाण िें भरी गई ईिले आईिी पर सूमचत ककया िाएगा।  

iv. र्ॉटणमलस्ट ककए गए उम्िीिवारों को अपि ेसाथ सािात्कार के सिय सत्यापि के मलए ििा ककए गए सभी िस्तावेिों की िलू प्रमतयां 

ल ेिािी चामहए। 

v. आवेिि की िांच और र्ॉटण मलनस्टंग के बारे िें कंपिी का मिणणय अंमति और बाध्यकारी होगा। 

vi. उपयुणि िािलों िें, छूट या मभन् ि प्रकार के मलए ककसी भी अिरुोध पर मवचार िहीं ककया िाएगा। 

vii. मियि और र्तों को िौिूिा किर्ामििेर्ों द्वारा मवमियमित ककया िाएगा िो उि उम्िीिवारों पर लाग ू होत े हैं िो सीपीएसई / 

सरकारी सेवा से सेवामिवृि हुए हैं। 

3. ििा करि ेका तरीका 

i. आवेिि को सीलबंि मलिािे िें स्व-सत्यामपत िस्तावेिों के साथ मिधाणररत प्रारूप िें ििा ककया िािा ह,ै मिसिें मलिािे पर आवेिि 

ककए गए पि का स्पष्ट रूप से उल्लखे ककया गया हो। 
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ii. आवेिि की एक सॉफ्ट कॉपी ईिेल मवर्य पंमि – "परािर्णिाता के मलए आवेिि (एएि / एचआर और एिमिि / लीगल)"  के साथ ििा 

करि ेकी अंमति मतमथ से पहल ेam-nlmc@gov.in ईिेल आईिी पर भी भेिी िाएगी । 

iii. स्व-सत्यामपत िस्तावेिों के साथ आवेिि प्रोिािाण की भौमतक प्रमत एक मलिािे िें संलग्न की िािी चामहए और सीईओ, राष्ट्रीय 

भूमििुद्रीकरण मिगि, किरा िबंर 414, ब्लॉक िंबर 14, सीिीओ कॉम्प्लेक्स, िई किल्ली - 110003 को भेिी िािी चामहए 

iv. केवल प्रामि की अंमति तारीख तक प्राि आवेििों पर मवचार ककया िाएगा। आवेिि ििा करिा आवेिक की मिम्िेिारी होगी और 

एिएलएिसी आवेिि प्राि करिे िें ककसी भी िाक या अन्य िरेी के मलए मिम्िेिार िहीं होगा। 

4. सािान्य मििरे् 

i. मियुमि पूणणकामलक आधार पर होगी और व्यमिगत परािर्णिाता को एिएलएिसी के साथ अपि ेकायणकाल के िौराि कोई अन्य कायण 

करि ेकी अिुिमत िहीं िी िाएगी।  

ii. आवेिि करि ेसे पहल,े उम्िीिवार को परेू मवज्ञापि को ध्याि से पढिा चामहए और यह सुमिमित करिा चामहए कक वह सभी िािलों 

िें मवज्ञामपत पि के मलए पािता संबंधी िाििंिों को पूरा करता ह।ै  

iii. यकि ककसी भी स्तर पर यह पाया िाता ह ै कक आवेिि िें िी गई िािकारी भ्रािक/ अपणूण / झूाी ह ैतो आवेिि रद्द करि े के मलए 

उिरिायी होगा।  

iv. इस पि को केवल संमविा के आधार पर भरा िािा ह।ै 

v. आवेिकों को सलाह िी िाती ह ै कक वे मवमर्ष्ट/सही/पूणण िािकारी िें और आवेिि प्रोिािाण के साथ प्रस् तत ककए िाि े वाल े िलू 

िस्तावेिों/प्रिाण पिों आकि की स्व-सत्यामपत िोटोकॉपी के िाध्यि से उसका प्रिाण संलग्न करें।  

vi. कंपिी पि को िहीं भरि ेका अमधकार रखती ह,ै यकि कंपिी चाह ेतो। 

vii. केवल न्यिूति आवश्यकता को पूरा करि ेसे चयि का कोई अमधकार िहीं रह िाएगा।  

5. अन्य पािताएं 

i. व् यमिगत परािर्णिाता को सिि प्रामधकारी के अिुिोिि के अतंगणत घरेलू िौरा करिा अपेमित हो सकता ह ैऔर उन्हें कंपिी की िीमत 

के अिुसार टीए की अिुिमत िी िाएगी। 

ii. व्यमिगत परािर्णिाताओं को मियोिि के प्रत्येक परेू िहीि ेके मलए एक (1) किि की छुट्टी िी िाएगी और संमचत अवकार् को अगल े

कैलेंिर वर्ण तक आग ेिहीं बढाया िा सकता ह।ै 

6. सिामि खिं 

i. ककसी भी पि को संमविा अवमध के ककसी भी सिय पर, िसूरे पि को कि से कि 30 किि पहल ेमलमखत िोरटस िेकर संमविा को सिाि 

करि ेका अमधकार होगा। 

ii. कंपिी के पास तब तक त् याग-पि स्वीकार करि ेसे ििा करि ेका अमधकार होगा िब तक कक कायण ाीक प्रकार से सौंप िहीं किए िाते। 

आविेि ििा करि ेकी अमंति मतमथ: 26 िई, 2023 कायाणलय सिय की सिामि तक। 

mailto:am-nlmc@gov.in


6 

 

    अिबुधं-I 

आविेि प्रोिािाण 

राष्ट्रीय भमूि िदु्रीकरण मिगि 

(भारत सरकार की पणूण स्वामित्व वाली कंपिी) 

………………....... पि के मलए आवेिि  

सीआईआर. सं. आरईसीटी/01/2023/01 

 

आविेक की िोटो 

1.  िाि (बडे़ अिरों िें)  

2.  ई-िेल आईिी  

3.  िरूभार् सं.  

4.  नलंग  

5.  िन्ि मतमथ (कििांक/िाह/वर्ण)  

6.  पररपि की तारीख को आय ु  

7.  राष्ट्रीयता  

8.  िाक पता  

9.  स्थायी पता  

10.  र्ैमिक योग्यता (कालािुिमिक िि िें) 

 ि. 

सं. 

मिग्री/मिप्लोिा या उिीणण परीिा का 

िाि 

बोिण/मवश्वमव्ालय/संस्था का िाि मिग्री/मिप्लोिा की अध्ययि 

की अवमध 

 

पाठ्यिि का 

प्रकार 

(पूणणकामलक/ 

अल् पकामलक) कब से कब तक 

      
 

11.  कायण अिुभव का मववरण (कालािुिमिक िि िें) 

 ि. 

सं. 

संगाि का िाि  

 

पििाि कब से  कब 

तक 

कुल अवमध (वर्ों 

और िहीिों िें) 

कायण मववरण 

 

वेति आहररत 

        
 

 

िैं प्रिामणत करता ह ंकक िैं आवेकित पि के मलए पाि ह।ं िैं यह भी प्रिामणत करता ह ंकक सेवामिवृमि के सिय या बाि िें िेरे मवरूद्ध कोई 

सतकणता/अिरु्ासिात्िक िािला या आपरामधक िािला लंमबत या मवचाराधीि िहीं ह।ै 
 

िैं प्रिामणत करता ह ंकक उपरोक् त िािकारी िरेे ज्ञाि और मवश्वास के अिुसार सत् य, पूणण और सही ह।ै यकि ककसी भी स्तर पर, कोई 

िािकारी झूा या गलत पाई िाती ह,ै तो िरेी उम्िीिवारी रद्द की िा सकती ह ैऔर यकि िेरी मियुमि की िाती है, तो मबिा ककसी 

िोरटस और प्रमतपूर्तण के सिाि कर िी िाएगी।  
 

स्थाि: 

कििांक:   

आवेिक के हस्तािर 
 

िोट: कृपया पेंर्ि भुगताि आिरे् (पीपीओ), अंमति वेति का प्रिाण, आय ुका प्रिाण, र्ैमिक योग्यता, कायण अिुभव और सेवामिवृमि के 

सिय िारी पहचाि पि की प्रमत के साथ अपिे आईिी प्रिाण की एक प्रमत संलग्न करें। 


